
	 	 	 	 	 	 	 	

Le	Philips	6.6	est	une	technique	très	rapide	de	réflexion,	voire	de	décision,	qui	se	vit	en	petit	groupe.

1.	 Le	groupe	au	complet	choisit	ou	reçoit	des	thématiques	sur	lesquelles	débattre.
2.	 Chaque	sous-groupe	de	6	personnes	réfléchit	durant	6	minutes	sur	un	thème	et	ramène	ses	idées	à

l'ensemble,	via	un	rapporteur.
3.	 L'animateur	ou	animatrice	du	dispositif	prend	note	des	propositions.

Ce	processus	peut	être	répété	plusieurs	fois.	On	peut	par	exemple	le	mener	sous	forme	de	débat	sur	les
propositions	émises	au	premier	tour	jusqu'à	trouver	un	consensus.
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Les	six	minutes	sont	divisées	de	manière	équitable	au	sein	du	groupe	:	chaque	personne	reçoit	une
minute	pour	parler.
Philips	5.5	:	cinq	personnes	réfléchissent	pendant	cinq	minutes.
Ou...	Philips	4.4	:	quatre	personnes	réfléchissent	pendant	quatre	minutes.	;-)

Le	Philips	6.6	peut	être	utilisé	comme	technique	de	brainstorming	lors	d'un	conseil	d'unité	où	les
participant-es	réfléchissent	à	des	idées	d'animation	visant	à	encourager	les	échanges	entre	différents	staffs
et	entre	différentes	générations	d'animateurs.


